
    บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ ฝ่ายบริหารท่ัวไป โรงพยาบาลศรีนครินทร์ (ปัญญานันทภิกขุ) อำเภอศรีนครินทร์ จังหวัดพัทลุง 
ท่ี พท 003๓.301/11/340                 วันท่ี  1๓  มกราคม  256๖  
เร่ือง  ประกาศเจตจำนงสุจริตของการปฏิบัติหน้าท่ีราชการ และนโยบายท่ีเคารพสิทธิมนุษยชนและศักดิ์ศรี 
        ของผู้ปฏิบัติงานและของผู้บริหาร ต่อสาธารณชน 

เรียน  ผู้อำนวยการโรงพยาบาลศรีนครินทร์ (ปัญญานันทภิกขุ)  

  ตามท่ี สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ได้กำหนดให้มีการเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กร เพื่อ
เสริมสร้างวัฒนธรรมสุจริต และเคารพสิทธิมนุษยชนและจริยธรรมท่ีเป็นสากล เคารพในสิทธิมนุษยชนและศักด์ิศรีความ
เป็นมนุษย์ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ตัวช้ีวัดท่ี 9 การเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กร ตามโครงการประเมินคุณธรรม
และความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขราชการส่วน
ภูมิภาค ข้อ MOIT21 หน่วยงานมีการเผยแพร่เจตจำนงสุจริตของการปฏิบัติหน้าท่ีราชการ และนโยบายท่ีเคารพ สิทธิ
มนุษยชนและศักด์ิศรีของผู้ปฏิบัติงานและของผู้บริหารต่อสาธารณชน นั้น 

โรงพยาบาลศรีนครินทร์ (ปัญญานันทภิกขุ) จังหวัดพัทลุง ได้ดำเนินการจัดทำประกาศเจตจำนงสุจริต
ของการปฏิบัติหน้าท่ีราชการ และนโยบายท่ีเคารพ สิทธิมนุษยชนและศักดิ์ศรีของผู้ปฏิบัติงานและของผู้บริหารต่อ
สาธารณชนแล้วเสร็จ  

จึงเรียนมาโปรดพิจารณา หากเห็นชอบขอได้โปรด 
 1. ลงนามในประกาศเจตจำนงสุจริตร่วมกันในการต่อต้านการทุจริตในองค์กร  
 2. ลงนามในประกาศเจตนารมณ์การป้องกันและแก้ไขปัญหาการล่วงละเมิดหรือคุกคามทางเพศ 

ในการทำงาน  
 3. พิจารณาอนุมัติแจ้งเวียนทุกหน่วยงานทราบ  
 4. ขออนุญาตเผยแพร่ประชาสัมพันธ์บนเว็บไซต์โรงพยาบาล 

 

                                     

      (นางสาววิมลทิพย์  ไชยณรงค์) 
                                                             นักวิชาการพัสดุ 

 
           (นางพันธ์วิรา  คงกาล) 
                                                                นักจัดการงานท่ัวไปปฏิบัติการ 

                                                                 ทราบ/อนุมัติ 

 
           (นางสาววสี  หวานแก้ว) 
                                                      ผู้อำนวยการโรงพยาบาลศรีนครินทร์(ปัญญานันทภิกขุ) 

 
 


