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 การดำเนินการจัดการความเสี่ยงการทุจริต โรงพยาบาลศรีนครินทร์ (ปัญญานันทภิกขุ)   ได้
พิจารณาและกำหนดแนวทางเพื่อจัดการความเส่ียงการทุจริต ที่อาจก่อให้เกิดการสูญเสียงบประมาณ 
เปิดช่องทางให้เจ้าหน้าที่ใช้อำนาจหน้าที่ทำให้ผู้ปฏิบัติงานใช้โอกาสกระทำผิดในทางมิชอบ ด้วยหน้าที่ 
เสียชื่อเสียงและความน่าเชื่อถือของหน่วยงาน โดยกำหนดกระบวนงานและกิจกรรมเพื่อจัดการความ 
เส่ียงการทุจริต ประจำปีงบประมาณ 256๖  

 แนวทางการป้องกันความเส่ียงเกี่ยวกับการดำเนินงานที่อาจก่อให้เกิดการทุจริตหรือการขัดกัน
ระหว่าง ผลประโยชน์ส่วนตนกับผลประโยชน์ส่วนรวม หรือผลประโยชน์ทับซ้อน  
 1. การเสริมสร้างจิตส านึกให้ข้าราชการและบุคลากรของโรงเรียนบ้านหลังเขา รังเกียจการ
ทุจริตทุกรูปแบบ  
     1.1 การส่งเสริมการปฏิบัติตามจรรยาบรรณของข้าราชการและบุคลากรโรงพยาบาลศรี
นครินทร์ (ปัญญานันทภิกขุ) 
     1.2 การแสดงสัญลักษณ์ของผู้บริหาร ร่วมแสดงออกเชิงสัญลักษณ์ในการต่อต้านการ
ทุจริตทุกรูปแบบ เพื่อให้บุคลากรทุกคนในหน่วยงานมี ความตระหนักและคำนึงถึงผลประโยชน์ส่วน
ร่วมมากกว่าผลประโยชน์ส่วนตน 
 2. การป้องกันเหตุหรือพฤติกรรมที่เป็นภัยต่อหน่วยงาน  
              2.1 จัดทำประกาศมาตรการป้องกันการรับสินบนหรือประโยชน์อื่นใด  
     2.2 กำหนดมาตรการสร้างเสริมความโปร่งใสในการจัดซื้อจัดจ้าง  
     2.3 การประเมินความเสี่ยงการดำเนินงานที ่อาจก่อให้เกิดการทุจริตหรือการขัดกัน
ระหว่างผลประโยชน์ส่วนตนกับผลประโยชน์ส่วนรวม และแนวทางป้องกันความเส่ียงการดำเนินงาน  
     2.4 จัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต 
     2.5 จัดช่องทางร้องเรียนเกี่ยวกับการทุจริตและประพฤติมิชอบ 


