
    บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ ฝ่ายบริหารทั่วไป โรงพยาบาลศรีนครินทร์ (ปัญญานันทภิกขุ) อำเภอศรีนครินทร์ จังหวัดพัทลุง 
ที่ พท 003๓.301/11/3๔๒                 วันที่  1๓  พฤษภาคม  256๖  
เรื่อง  รายงานผลการดำเนินงานตามโครงการ การเสริมสร้างและพัฒนาด้านจริยธรรม การรักษาวินัย และการ

ป้องกันมิให้กระทำผิดวินัย ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๖ และขออนุญาตเผยแพร่บนเว็บไซต์ของ
โรงพยาบาล  

เรียน  ผู้อำนวยการโรงพยาบาลศรีนครินทร์ (ปัญญานันทภิกขุ)  

โรงพยาบาลศรีนครินทร์ (ปัญญานันทภิกขุ) ให้ความสำคัญในเรื่องการเสริมสร้างและพัฒนาด้าน
จริยธรรม การรักษาวินัย และการป้องกันมิให้กระทำผิดวินัย เพื่อเป็นการเสริมสร้างและป้องกันมิให้บุคลากรใน
โรงพยาบาลศรีนครินทร์ (ปัญญานันทภิกขุ) กระทำผิดวินัย และปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดี และพัฒนาโรงพยาบาลให้
ผ่านเกณฑ์การประเมิน ITA ต่อไป  

กลุ่มงานบริหารทั่วไป โรงพยาบาลศรีนครินทร์ (ปัญญานันทภิกขุ) ได้จัดอบรมให้ความรู้เรื่อง การ
เสริมสร้างและพัฒนาด้านจริยธรรม การรักษาวินัย และการป้องกันมิให้กระทำผิดวินัย  ประจำปีงบประมาณ 
๒๕๖๖ ในวันพุธที่ ๑๗ พฤษภาคม ๒๕๖๖ เวลา ๑๓.๓๐ – ๑๖.๓๐ น.  ณ ห้องประชุมโรงพยาบาลศรีนครินทร์ 
(ปัญญานันทภิกขุ) เสร็จสิ้นเรียบร้อยแล้ว สรุปผลการประเมินได้ว่า หลังจากเข้ารับการฝึกอบรมให้ความรู้ แก่
เจ้าหน้าที่ภายในหน่วยงานเกี่ยวกับการเสริมสร้างและพัฒนาด้านจริยธรรม การรักษาวินัย และการป้องกันมิให้
กระทำผิดวินัย ผู้เข้ารับการอบรมมีความรู้ความเข้าใจในเรื่องของระเบียบวินัยของทางราชการ ทั้งข้าราชการ 
ลูกจ้างประจำ พนักงานราชการ พนักงานกระทรวงสาธารณสุข และลูกจ้างชั่วคราวเพิ่มมากข้ึน ซึ่งสามารถนำไปใช้
ในการปฏิบัติราชการได้อย่างเหมาะสม 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา และขออนุญาตเผยแพร่บนเว็บไซต์ของโรงพยาบาลต่อไป 
 

 

                                     

      (นางสาววิมลทิพย์  ไชยณรงค์) 
                                                              นักวชิาการพัสดุ 

 

  

         (นางพันธ์วิรา  คงกาล) 
                                                               นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ 

                                                                 ทราบ/อนุมัติ 

 
           (นางสาววสี  หวานแก้ว) 
                                                   ผู้อำนวยการโรงพยาบาลศรีนครินทร์(ปัญญานันทภิกขุ) 

 


